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KEMENTERIAN RISET TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS NEGERI MANADO
Alamat : Kampus I'NIMA di Tondano 95618
Felepon (0431) 321945, 321846, 321847, Fax. (0431) 3218606
Laman : www.unima.ac.id

Nomor : OXS/UUN41/KP/2019 27 Februar 2019
Lamp : | (Saru) berkas
Hal ¢ Pengumuman Seleksi Terbuka Pengisian

JPT Pratama UNIMA 2019

Yth. Pimy inan Perguruan Tinggi (Terlampir)
Di tempat
Dengan lormat, schubungan dengan akan dilaksanakan pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama d lingkungan Universitas Negeri Manado yaitu:

a. Kepala Biro Administrasi Umum dan Keuangan;

b. Kepala Biro Administrasi Perencanaan Kerjasama dan Sistem Informasi;

c. Kepala Biro Administrasi Akademik dan Kemahasiswaan
sesuai der gan ketentuan Undang-undang Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai
Negeri Siy il. dan Peraturan Menteri PAN-RB Nomor 13 Tahun 2014 tentang Tata Cara Pengisian
Jabatan P mpinan Tinggi di Lingkungan Instansi Pemerintah sccara Terbuka dan Kompetitif,
maka ber:ama ini kami sampaikan Pengumuman Nomor: 684 /UN41/KP/2019 tentang Scleksi
Terbuka I cngisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Universitas Negeri Manado
Tahun 2019.
Schubung n dengan hal tersebut, mohon bantuan irformasi ini dapat disampaikan kecpada
Pegawai egen Sipil yang memenuhi persyaratan di lingkungan kerja saudara yang berminat
untuk mer gikuti seleksi tersebut.

Demikian senyampaian kami. atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Ketua Panitia Scleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Universitas NegerptManado,

Prof. Dr. Treesje K. Yonda, MS
NIP. 196307021987102001



Lampiran Surat Ketua Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Nomor : 685/UN41/KP/2019
Tanggal : 27 Februari 2019
Hal : Pengumuman Seleksi Terbuka Pengisian
JPT Pratama UNIMA 2019

Keme: terian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Kemer terian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Unive; sitas Gadja Mada

Unive:sitas Indonesia

Univei sitas Sumatera Utara

Univer sitas Airlangga

Unives sitas Andalas

Unive sitas Padjajaran

Univer sitas Sriwijaya

10. Unives sitas Lambung Mangkurat

11. Universitas Syiah Kuala

12. Univeisitas Mataram

13. Univer sitas Brawijaya

14. Univer sitas Jambi

15. Universitas Tanjung Pura

16. Universsitas Jenderal Soedirman

17. Univeisitas Palangka Raya

18. Universitas Jember

19. Univessitas Lampung

20. Universsitas Sebelas Maret

21. Universitas Terbuka

22. Universitas Negeri Padang

23. Univeisitas Negeri Malang

24. Universitas Pendidikan Indonesia

25. Universitas Negeri Yogyakarta

26. Univessitas Negeri Surabaya

27. Univesssitas Negeri Medan

28. Universitas Sultan Ageng Tirtayasa

29. Universitas Trunojoyo :

30. Universitas Khairun

31. Univessitas Malikussaleh

32. Universitas Bangka Belitung

33. Univer sitas Bornea Tarakan

34. Universitas Musamus Merauke

35. Universsitas Samudra

36. Universitas Siliwangi

37. Universitas Teuku Umar

38. Univel sitas Pembangunan Nasional Veteran Jawa Timur
39. Univer sitas Pembangunan Nasional Veteran Jakarta
40. Univer sitas Pembangunan Nasional Veteran Yogyakarta
4]. Institw Teknologi Bandung

42. Institwr Teknologi Sepuluh November

43. Institu' Pertanian Bogor

44, Institut Seni Indonesia Yogyakarta (ISI Yogyakarta)
45. Institu! Seni Indonesia Pandang Panjang (ISI Padang Panjang)
46. Institu' Seni Budaya Indonesia Bandung

47. Institur Seni Budaya Indonesia Aceh
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48. Institu: Seni Budaya Indonesia Tanah Papua

49. Institu: Teknologi Kalimantan

50. Institu Teknologi Sumatera

51. Institu” Teknologi Bacharuddin Jusuf Habibic

52. Unive sitas Mulawarman

53. Unive sitas Riau

54. Unive sitas Bengkulu

55. Unive: sitas Negeri Jakarta

56. Unive; sitas Negeri Semarang

57. Unives sitas Maritim Raja Ali Haji

38. Unive; sitas Tidar

59. Unive:sitas Timor

60. Unive; sitas Singa Perbangsa Karawang
anive: sitas Udayana

. Unives sitas Nusa Cendana

63. Univessitas Sam Ratulangi

64. Universitas Negeri Sulawesi Barat

65. Unive: sitas Negeri Makassar

66. Unive sitas Hasanudin

67. Unive: itas Haluoleo

68. Universitas 19 November

69. Univer sitas Negeri Gorontalo

70. Univei sitas Tadulako

71. Universitas Pattimura

72. Universitas Papua

73. Univeisitas Cendrawasih

74. Institu' Seni Indonesia Denpasar (ISI Denpasar)

75. Institu' Seni Indonesia Surakarta (ISI Surakarta)
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PENGUMUMAN
NOMOR : 684/UN41/KP/2019

TENTANG
SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
UNIVERSITAS NEGERI MANADO
TAHUN 2019

Berdas arkan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negares, Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil, dan Surat Edaran Kementerian Riset
Teknologi dan Pendidikan Tinggi Nomor 1266/A.A2/SE/2017 tentang Seleksi
Terbula Jabatan Pimpinan Tinggi pada Perguruan Tinggi Negeri di
lingkugan Kemenristekdikti maka Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Calon
Pejaba: Pimpinan Tinggi Pratama, yang dibentuk berdasarkan Surat
Keputusan Rektor Universitas Negeri Manado Nomor
24/UN41/KP/2019 Tanggal 11 Januari 2019,membuka kesempatan
kepade Aparatur Sipil Negara di lingkungan Kementerian Riset, Teknologi,
dan Pcndidikan Tinggi dan Aparatur Sipil Negara yang berminat dan
memeuhi syarat yang ditentukan untuk mendaftarkan diri dan
mengiluti Seleksi Terbuka.

I. J2 BATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG AKAN DIISI MELALUI
Sk LEKSI TERBUKA, YAITU:
1. Kepala Biro Administrasi Umum dan Keuangan
2. Kepala Biro Administrasi Perencanaan, Kerjsama dan Sistem
Informasi '
3. Kepala Biro Administrasi Akademik dan Kemahasiswaan.

II. PEF SYARATAN DAN KETENTUAN ’

A. PERSYARATAN UMUM

1. Berstatus Pegawai Negeri Sipil;

2. Usia Maksimal 56 (lima puluh enam) tahun sampai dengan 1 Juni
2019;

Pangkat minimal Pembina Tkt I, IV/b;

Pendidikan paling rendah Sarjana (S1);

Telah mengikuti dan Ilulus pendidikan dan Pelatihan
Kepemimpinan Tingkat. III;

ahow




10.

11.
1Z.
1<.

Sedang atau pernah Menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama,

Administrator atau Jabatan Fungsional Madya paling singkat 2

(dua) tahun;

Semua unsur penilaian prestasi paling kurang bernilai baik 2 (dua)

tahun terakhir;

Tidak pernah dijatuhi hukuman pidana, hukman disiplin tingkat

sedang dan atau tingkat berat, serta tidak sedang dalam proses

pemeriksaan  karena dugaan pelanggaran pidana/disiplin

berdasarkan ketentuan peraturan perundang-undangan yang

berlaku;

Tidak memiliki afilasi dan atau menjadi anggota partai politik;

Sehat jasmani dan rohani dari Rumah Sakit Pemerintah yang

dibuktikan :

a. Surat keterangan sehat, dan surat keterangan bebas narkoba

b. Surat keterangan bukan ODGK (Orang Dengan Gangguan
Kejiwaan)

Telah menyerahkan SPT Tahunan tahun 2018;

Telah menyampaikan LHKPN/LHKASN 2017 ke KPK;

Mendapatkan persetujuan dari Pimpinan;

B. PERSYARATAN KHUSUS
Memiliki pengalaman dan keahlian di bidang tugas yang terkait dengan
jibatan yang akan diduduki

C. PENDAFTARAN

1.

Mengajukan surat lamaran ( lampiran A) ditandatangani oleh
pelamar diatas materai Rp 6.000, dengan melampirkan:
1) Daftar Riwayat Hidup (lampiran B);
2) Pas foto terbaru, berwarna, ukuran 4x6 sebanyak 2 lembar;
3) Foto copy SK CPNS dan PNS dilegalisir;
4) Foto copy SK Pangkat terakhir dilegalisir; "
5) Foto copy SK Pengangkatan dalam Jabatan minimal 2 (dua)
jabatan terakhir dilegalisir;
6) Foto copy ljazah terakhir yang dilegalisir; ‘
7) Foto copy SKP Tahun 2017 dan Tahun 2018 dilegalisir;
8) Foto copy bukti tanda terima SPT Tahunan {(Tahun 2018);
9) Foto copy Sertifikat Pendidikan dan Pelatihan Tingkat III yang
dilegalisir;
10) Foto copy bukti tanda terima LHKPN tahun 2017;
11) Surat Pernyataan :
- Tidak memiliki afilasi an/atau menjadi anggota partai politik
(lampiran C)
- Tidak pernah/tidak sedang menjalani hukuman pidana,
hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau tingkat berat
(lampiran D)




12) Surat Keterangan (dimasukan pada saat wawancara):
- Sehat Jasmani dari RS Pemerintah
- Bebas Narkoba dari BNN atau RS Pemerintah
- Bukan ODGK (Orang Dengan Gangguan Kejiwaan) dari RS
Pemerintah
13) Rekomendasi dari Rektor untuk ASN di lingkungan Perguruan
Tinggi, Gubernur/Wakil Gubernur untuk ASN di lingkungan
Provinsi dan Bupati/Walikota untuk ASN di lingkungan
Kabupaten/Kota, rekomendasi dari pimpinan K/L untuk ASN
K/L.
Surat lamaran dan seluruh kelengkapan dokumen dibuat dalam
rangkap 2 (dua), dimasukkan kedalam 1 (satu) amplop tertutup
dan dikirim melalui pos/jasa pengiriman lainnya ditujukan
kepada:

Sekretariat Panitia Seleksi Terbuka
Pengisian Lowongan Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Universitas Negeri Manado
d/a. Bagian Kepegawaian Rektorat Lt. III
Kampus Unima di Tondano 95618

KI'TENTUAN LAIN-LAIN

1.

Seluruh pengumuman/pemberitahuan yang berkaitan dengan
pelaksanaan  seleksi akan disampaikan melalui website
www.unima.ac.id. dan pengumuman hasil seleksi;

Peserta yang dinyatakan lulus seleksi administrasi akan mengikuti
tahap seleksi selanjutnya;

Keputusan Panitia Seleksi tidak dapat diganggu gugat;

Panitia Seleksi dapat menggugurkan peserta jika terbukti ada
dokumen yang dipalsukan dan yang bersangkutan akan
didiskualifikasi; ‘
Pelaksanaan seleksi ini tidak dikenakan biaya/pungutan apapun.




E JADWAL DAN TAHAPAN SELEKSI

TAHAPAN KEGIATAN ] WAKTU
' Pengumuman Seleksi Terbuka - 4 Maret SQ/OdI‘)ls Majit
Pendaftaran/Penerimaan Berkas 4 Maret ;{) dlglg Maret
Seleksi Berkas Administrasi 21 Maret s/d 25
Maret 2019

Pengumuman hasil seleksi Berkas 26 Maret 2019 |

Assessmen Kompetensi 28 Maret 2019

Penerimaan Hasil Assesmen 2 April 2019

Penulisan Makalah 4 April 2019

|
Kompetensi "
|
|

S April 2019

Wawancara |

.
Pleno hasil seleksi ' 8 April 2019 ;
Pengumuman hasil seleksi 10 April 2019 |

Penyampaian hasil penilaian kcbé‘xdzi

11 April 2019 'i

Rektor

ditetapkan di  : Tondano
Pada Tanggal : 27 Februari 2019

77 ‘Ketua Ranitia, ,
y ) 5 .;"_‘,\ [

Prof. Dr. Treesjé K. Londa, M.Si
"NIP. 196307021987102001
/



KOP SURAT UNIT KERJA

LAMPIRAN A PENGUMUMAN
NOMOR : 684/UN41/KP/2019
Tanggal : 27 Februari 2019

SURAT LAMARAN

Yang trhormat,

Ketua Panitia Seleksi Terbuka

Jabaten Pimpinan Tinggi Pratama (Eselon Ila) Universitas Negeri Manado
Di

Tondano

Sehub ingan dengan pengumuman Nomor : 684/UN41/KP/2019 tanggal 27
Februeri 2019 tentang pelaksanaan Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratam a di Universitas Negeri Manado, saya yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama

NIP.

Pangk: t, gol.
Jabataa saat ini :
Unit/Instansi

Mengajukan diri untuk mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di Universitas Negeri Manado untuk jabatan:

.....................................................................

Saya bersedia mengikuti seluruh rangkaian/tahapan seleksi sesuai dengan
jadwal lan ketentuan yang telah ditetapkan oleh Panitia Seleksi.

Sebaga: kelengkapan pendaftaran, terlampir saya sampaikan seluruh
dokum:n persyaratan yang ditentukan. .

Demikian saya sampaikan, atas perhatiannya saya ucapkan terima kasih.

Hormat saya,

Materai 6000

..................................




LAMPIRAN B
PENGUMUMAN

NOMOR :684/UN41/KP/2019
Tanggal : 27 Februari 2019

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

1. KETERANGAN PERORANGAN

Pas foto
berwarna
4x6

Name. lengkap

Nomcr Induk Pegawai

Pangl:at, golongan ruang

Tempat, tanggal lahir

Jenis kelamin

Pria/Wanita*)

Agama

Status perkawinan

Belum kawin/Kawin/Janda/Duda®)

RN P W[N]

Alam:it rumah

a.Jalan

b.RT/RW

c. Kelurahan/Desa

d.Kecamatan

e. Kabupaten/Kota

f. Propinsi

9. [Nomor telephone/HP

10. | Alam:t Email

11. | Keter:ingan badan a.Tinggi badan
b.Berat badan
c. Rambut
d.Bentuk muka
e. Warna kulit

f. Ciri-ciri khas

g. Cacat tubuh

12. | Hobby" (kegemaran)

*) coret yar g tidak perlu




II. PENDIDIKAN

1.Pendidikan di dalam dan luar Negeri

[NO

TINGKAT

NAMA
PENDIDIKAN

JURUSAN

STTB/IJAZAH
TAHUN

TEMPAT

NAMA

KEPALA

SEKOLAH/
DEKAN

SD

SLTP

|

SLTA

DIII

DIV

S1

S2

S3

||~ o|afwol=

SPESIALIS
I

—
o

SPESIALIS
11

11

SPESIALIS
111

12

PROFESI

2.Kursus, latihan di dalam dan luar negeri

[ NO

NAMA
KUR 3US/LATIHAN

LAMANYA

IJAZAH/LULUS
TAHUN

TEMPAT

KETERANGAN |
|

III. RIWAYAT PEKERJAAN

1. Riwayat Kepangkatan

NO

’ANGKAT

GOL

T™T

NOMOR DAN TANGGAL SK |
PENETAPAN PANGKAT |

|
]




2. Riway: t Jabatan

[ NO| NANA JABATAN | MULAI DAN NOMOR DAN TANGGAL CAPAIAN
SAMPAI SK PENETEPAN JABATAN | PRESTASI |
DENGAN - |
B i
g
|
1

IV. TANDZ JASA/PENGHARGAAN/PRESTASI YANG MENONJOL
[NO NAMA BINTANG/ TAHUN KETERANGAN
SA” YALANCANA/PENGHARGAAN/ | PEROLEHAN (NAMA

PRESTASI

NEGARA /INSTANSI
YANG MEMBERI,

...dsb)

V. PENGALAMAN DALAM KONFERENSI DAN FORUM INTERNASIONAL

NO NAMA PERAN NEGARA CATATAN |
KONI'ERENSI/FORUM, : (JUDUL |
TEMPAT, DAN TANGGAL MAKALAH)

o B 1
]
VI. KETERANGAN KELUARGA
1.Isteri’/Suami
NO| NAMA TEMPAT | TANGGAL | TANGGAL | PEKERJAAN

LAHIR

MENIKAH

KETERANGAN ‘

—
]
|




2.Analk

NO| NAMA

TEMPAT
LAHIR

“TANGGAL
LAHIR

JENIS
KELAMIN

PEKERJAAN

KETERANGAN

I

VII. KETERANGAN ORGANISASI
1. Seniasa mengikuti pendidikan di perguruan tinggi

—

NO NAMA

OR'ZANISASI

KEDUDUKAN
DALAM
ORGANISASI

DARI
TAHUN
S/D.
TAHUN

TEMPAT |

NAMA PIMPINAN |
ORGANISAS]

2.Sesudah selesai pendidikan dan atau selama menjadi PNS

NO - VAMA KEDUDUKAN DARI TEMPAT | NAMA PIMPINAN |
ORGANISASI DALAM TAHUN ORGANISASI
ORGANISASI S/D. |
. TAHUN .
— i '
|
- |
VIII. KETI.RANGAN
NO " MPAMA NAMA NOMOR TANGGAL KETERANGA_N_"
KETE RANGAN | DOKTER SURAT SURAT TAMBAHAN |
KETERANGAN | KETERANGAN - ;
1 | KETEI'ANGAN .
SEHA""
JASMJLNI

2. | KETEF'ANGAN
SEHA"' ROHANI

3. | KETEFANGAN
BEBAS NAFZA




4. | KETERANGAN
LAIN YANG
DIAN3GAP
PERLJ

Demikian daftar riwayat hidup ini saya buat dengan sesungguhnya dan
apabila di<emudian hari terdapat keterangan yang tidak benar, saya bersedia
dituntut ¢i muka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang

diambil ol:h pemerintah.

...................................

..........................................

Mengetal ui
Atasan Langsung
Cap basan

( Nama Jelas)
NIP




LAMPIRAN C

PENGUMUMAN

NOMOR :684 /UN41/KP/2019
Tanggal : 27 Februari 2019

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

- Tempa “dan tanggal lahir
NIP

Jabata 1 saat ini

Alamat

Dengar ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya tidak memiliki
afiliasi dan/atau menjadi anggota Partai Politik.

Demikian peryataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia
dituntut di muka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang

diambi] oleh Pemerintah, apabila dikemudian hari terbukti pernyataan saya
ini tida < benar.

............... Jressams st st a s a s R a

Yang membuat pernyataan,

Materai Rp.6000 & ttd




LAMPIRAN D

PENGUMUMAN

NOMOR :684/UN41/KP/2019
Tanggal : 27 Februari 2019

SURAT PERNYATAAN
Nomor :

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama

NIP

Pangke t/Gol.Ruang
Jabata

Dengar ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa :

Nama

NIP
Pangkat/Gol.Ruang
Jabatan

tidak pernah dijatuhi hukuman pidana, hukuman disiplin tingkat sedang
dan/atau tingkat berat dan tidak dalam proses pemeriksaan karena dugaan
pelangg aran pidana/disiplin berdasarkan Peraturan perundang-undangan

yang berlaku. :
Demikiinlah Surat Pernyataan ini, dibuat dengan sesungguhnya dengan
mengin Jat sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi Surat

Pernyataan ini tidak benar yang mengakibatkan kerugian bagi Negara,
maka s1ya bersedia dituntut sesuai ketentuan yang berlaku.

Yang membuat pernyataan/atasan
langsung

tandatangan






